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מכרז פנימי+חיצוני
שם התפקיד: רכז ביחידת הgis, אגף תקשוב ומערכות מידע
מס' משרה: 160362
כפיפות: מנהל יחידת ה GIS
תחום דרגות: 9-11 (בדירוג המנהלי) 39-41 (בדירוג המח"ר)
תיאור תפקיד:

כללי:

התפקיד כולל עבודה בצוות יחידת ה GIS באגף תקשוב ומערכות מידע, בניהול מידע והובלת פרויקטים באמצעות שימוש בתוכנות גאוגרפיות מבית ESRI (Arcmap, ArcGIS pro, ArcGIS for Servers), בתוכנות גאוגרפיות מבוססות קוד פתוח, ובבסיסי נתונים SQL.
מהות התפקיד:

1. שותפות בפיתוח ובניהול מאגר המידע הגיאוגרפי: עיבוד, טיוב, עיצוב כרטוגרפי, תיעוד והטמעת הנתונים במערכת.
2. הובלה וסיוע בפרויקטים אקולוגיים, גיאוגרפיים וסטטוטוריים מגוונים, בדגש על ניתוחים מרחביים.
3. שותפות בפיתוח יישומים גיאוגרפיים ומענה לצרכים הדינמיים של כלל היחידות ברשות.
4. תחזוקה, שדרוג והנגשת בסיס הנתונים הגיאוגרפי למשתמשי הרשות. 
5. פיתוח מערכי הדרכה, הוראת קורסים והשתלמויות למשתמשים במערכות GIS בארגון.
6. ריכוז מערך התמיכה והנחיית משתמשי הGIS  , ושמירה על קשר קבוע ושוטף עמם.  
דרישות- תנאי סף:
השכלה: 
תואר ראשון לפחות במדעי הטבע או בגיאוגרפיה, עם התמחות ב GIS, או יוצאי יחידת המיפוי בצה"ל.


עברית ואנגלית ברמה גבוהה.

ניסיון:
 בעבודה במערכות מידע גיאוגרפיות ארגוניות, כולל ניתוחים מרחביים, עבודה עם בסיסי נתונים, והדרכה. יתרון לניסיון בעבודה עם שפות תכנות (PYTHON, VB.NET).
דרישות כלליות:

כישורים: 
זיקה לתחומי שמירת הטבע והאקולוגיה, יחסי אנוש טובים ויכולת עבודה בצוות, תודעת שירות גבוהה, כושר ביטוי בכתב ובע"פ, ראייה מערכתית וכושר למידה, יכולת הובלת תהליכים וניהול פרויקטים, מוכנות לעבודה מאומצת.
מקום העבודה: משרדי המטה בירושלים.
למילוי טופס הגשת מועמדות יש להיכנס ללינק https://payroll.malam.com/Salprd3Root/faces/candidates4550
ניתן להגיש מועמדות עד ליום חמישי, כג חשון, 24.11.2016
הרשות תפעל למתן העדפה מתקנת למועמדים מקרב קבוצות הזכאיות לייצוג הולם, של בני האוכלוסייה האתיופית ואנשים בעלי מוגבלות ככל שישנם, כאשר הם בעלי כישורים דומים לכישוריהם של מועמדים אחרים.
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